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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1 Понятие основной профессиональной образовательной програм-

мы высшего образования  

Основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования (далее – ОПОП ВО) магистратуры реализуемая федеральным госу-

дарственным бюджетным образовательным учреждением высшего образова-

ния «Государственный университет по землеустройству» (далее – Универси-

тет) по направлению подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура направ-

ленность «Лесовосстановление и агролесомелиорация»  представляет собой 

систему документов, разработанную и утверждённую университетом с учё-

том требований рынка труда и соответствующую современному уровню раз-

вития науки, техники, технологий, экономики.  

ОПОП ВО разработана на основе Федерального государственного обра-

зовательного стандарта высшего образования (далее – ФГОС ВО) по направ-

лению подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура.  

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку каче-

ства подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включа-

ет в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 

учебных дисциплин (модулей), программы всех видов практик и государ-

ственной итоговой аттестации и другие материалы, обеспечивающие каче-

ство подготовки обучающихся, а также, методические материалы, обеспечи-

вающие реализацию соответствующей образовательной технологии. 
 

1.2   Нормативные документы для разработки ОПОП по направле-

нию подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура 

    Нормативные документы для разработки ОПОП ВО: 

• Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» (от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ). 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура 

(уровень магистратуры), утверждённого приказом Министерства образова-

ния и науки Российской Федерации от 26 июля 2017 года, № 712, зареги-

стрированного в Минюсте РФ 15 августа 2017 г., № 47800 (с изменениями и 

дополнениями) Редакция с изменениями N 1456 от 26.11.2020 г. 

• Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры, утвержден-

ный приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 №245 (далее – Порядок ор-

ганизации образовательной деятельности).  
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• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования - программам бака- 

лавриата, программам специалитета и программам магистратуры» (от 

29.06.2015 г. № 636). 

• Положение о практике обучающихся, осваивающих основные про-

фессиональные образовательные программы высшего образования, утвер-

жденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383. 

• Приказ Минобрнауки России «Об утверждении перечней специально-

стей и направлений подготовки высшего образования» (от 12.09.2013 г. № 

1061). 

• Профессиональный стандарт 10.010 «Ландшафтный архитектор» при-

каз № 48н от 29 января 2019 г. 

• Другие нормативно-методические документы Минобрнауки России. 

• Устав ФГБОУ ВО «Государственный университет по землеустрой-

ству», утвержденный Приказом Министерства сельского хозяйства Россий-

ской Федерации от 05.03.2015 №32-у (с изменениями от 22 февраля 2018 г. 

№247-у). 

• Правила внутреннего распорядка Университета. 

• Локальные нормативные акты университета, регламентирующие поря-

док организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета, программам магистратуры. 

 
1.3. Используемые определения, термины и сокращения 

В основной профессиональной образовательной программе используются 
следующие термины и определения:  
Задача профессиональной деятельности – цель, заданная в определенных 
условиях, которая может быть достигнута при реализации определенных 
действий над объектом (объектами) профессиональной деятельности.  
Индивидуальный учебный план – учебный план, обеспечивающий освоение 
образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с 
учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучаю-
щегося. 
Индикаторы достижения компетенций являются обобщенными характе-
ристиками, уточняющими и раскрывающими формулировку компетенции в 
виде конкретных действий, выполняемых выпускником, освоившим данную 
компетенцию. 
Индикаторы достижения компетенций должны быть измеряемы с помощью 
средств, доступных в образовательном процессе, и являются основой для 
разработки оценочных средств промежуточной и государственной итоговой 
аттестации. 
Качество образования – комплексная характеристика образовательной дея-
тельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответ-
ствия федеральным государственным образовательным стандартам, образо-
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вательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) 
потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 
осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достиже-
ния планируемых результатов образовательной программы. 
Квалификация – уровень знаний, умений, навыков и компетенций, характе-
ризующий подготовленность к выполнению определенного вида профессио-
нальной деятельности. 
Компетенция – способность успешно действовать в профессиональной си-
туации на основе профессиональных знаний и умений; готовность личности 
к выполнению определенного рода профессиональных задач; 
Направленность (профиль) программы – ориентация образовательной про-
граммы на конкретные области знания и (или) виды деятельности, определя-
ющая ее предметно-тематическое содержание, преобладающие виды учебной 
деятельности обучающегося и требования к результатам освоения образова-
тельной программы. 
Область профессиональной деятельности – совокупность видов профес-
сиональной деятельности, имеющая общую основу (аналогичные или близ-
кие назначение, объекты, технологии, в т.ч средства труда) и предполагаю-
щая схожий набор трудовых функций и соответствующих компетенций для 
их выполнения. 
Объект профессиональной деятельности – явление, предмет, процесс, на 
которые направлено воздействие в процессе профессиональной деятельно-
сти. Термины «объект» и «предмет профессиональной деятельности» рас-
сматриваются как синонимы в профессиональной деятельности, связанной с 
материальным производством.  Эти понятия (объект» и «предмет профессио-
нальной деятельности») следует развести в нематериальной сфере, связанной 
с научными исследованиями, творчеством и т.п. В этом случае понятие 
предмета уже понятия объекта и связано со свойствами или отношениями 
объекта, познание которых важно для решения профессиональных задач.  
Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) – физиче-
ское лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом раз-
витии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и пре-
пятствующие получению образования без создания специальных условий. 
Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-
вания – система основных нормативных и учебно-методических документов, 
регламентирующих цели, ожидаемые результаты, объем, содержание, усло-
вия, технологии организации и реализации образовательного процесса, оцен-
ку качества подготовки выпускников; 
Практическая подготовка – форма организации образовательной деятельно-
сти при освоении образовательной программы в условиях выполнения обу-
чающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессио-
нальной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, раз-
витие практических навыков и компетенции по профилю соответствующей 
образовательной программы; 
Примерная основная образовательная программа –- учебно-методическая 
документация (примерный учебный план, примерный календарный учебный 
график, примерные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисци-
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плин (модулей), иных компонентов, примерная рабочая программа воспита-
ния, примерный календарный план воспитательной работы), определяющая 
рекомендуемые объем и содержание образования определенного уровня и 
(или) определенной направленности, планируемые результаты освоения об-
разовательной программы, примерные условия образовательной деятельно-
сти, включая примерные расчеты нормативных затрат оказания государ-
ственных услуг по реализации образовательной программы. 
Сфера профессиональной деятельности – сегмент области профессиональ-
ной деятельности или смежных областей профессиональной деятельности, 
включающий вид (виды) профессиональной деятельности, характеризующий-
ся совокупностью специфических объектов профессиональной деятельности;  
Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, по-
следовательность и распределение по периодам обучения учебных предме-
тов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельно-
сти и, если иное не установлено федеральным законодательством, формы 
промежуточной аттестации обучающихся. 
Универсальная компетенция – это инструмент унификации образователь-
ных результатов и обеспечения преемственности уровней высшего образова-
ния, который отражает ожидания современного общества в части социально-
личностного позиционирования в нем выпускника образовательной про-
граммы высшего образования соответствующего уровня и потенциальной го-
товности его к самореализации и саморазвитию. 

Федеральный государственный образовательный стандарт – совокуп-

ность обязательных требований к образованию определенного уровня и (или) 

к профессии, специальности и направлению подготовки, утвержденных фе-

деральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулирова-

нию в сфере образования. 

 

ЕКС - единый квалификационный справочник 

з.е – зачетная единица; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПД – профессиональная деятельность; 

ПК - профессиональная компетенция; 

ПС - профессиональный стандарт; 

РПД – рабочая программа дисциплины; 

ПП – программа практик; 

УГСН - укрупненная группа направлений и специальностей; 

ВО - высшее образование; 

ОО ВО - образовательная организация высшего образования; 

Организация - организация, осуществляющая образовательную дея-

тельность по направлению подготовки 35.04.09 Ланд-

шафтная архитектура; 

УК – универсальная компетенция; 
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ИДК - индикаторы достижения компетенций; 

УП – учебный план; 

ИУП - индивидуальный учебный план; 

КПВР – календарный план воспитательной работы; 

КУГ – календарный учебный график; 

ЛНА – локальный нормативный акт; 

НИР – научно-исследовательская работа; 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

ОКВЭД – Общероссийский классификатор видов экономической 

деятельности; 

ФЗ - Федеральный закон; 

программа  

бакалавриата 

- основная образовательная программа по направлению 

подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура; 

ФГОС ВО - Федеральный государственный образовательный стан-

дарт высшего образования; 

ФУМО - федерльное учебно-методическое объединение 

УМУ – учебно-методическое управление; 

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда; 

ФОС (ФОМ) – фонд оценочных материалов или фонд оценочных 

средств; 

сетевая форма - сетевая форма реализации образовательных программ 

СПК - Совет по профессиональным квалификациям 

 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

2.1 Общая характеристика ОПОП ВО  

2.1.1 Цель и задачи ОПОП ВО 

Основной целью ОПОП ВО магистратуры является подготовка квали-

фицированных кадров в области ландшафтной архитектуры посредством 

формирования универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура, а также формирование у сту-

дентов профессиональных компетенций в сфере лесовосстановления и агро-

лесомелиорации, развитие у студентов социально-личностных качеств (от-

ветственности, коммуникативности, целеустремленности, организованности, 

трудолюбия, общей культуры и др.), позволяющих реализовать сформиро-

ванные компетенции в профессиональной деятельности. 

ОПОП ВО основана на компетентностном подходе к ожидаемым ре-

зультатам обучения и ориентирована на решение следующих задач: 

- формирование готовности выпускников Университета к профессио-

нальной и социальной деятельности; 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B1%D1%89%D0%B5%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80_%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%BE%D0%B2_%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B1%D1%89%D0%B5%D1%80%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%84%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D1%82%D0%BE%D1%80_%D0%B2%D0%B8%D0%B4%D0%BE%D0%B2_%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9_%D0%B4%D0%B5%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8
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- обеспечение устойчивого управления объектами ландшафтной архи-

тектуры, проведения научно-исследовательской работы по анализу и систе-

матизации результатов проектной и строительной деятельности в професси-

ональной среде с учетом кодекса профессиональной этики ландшафтного ар-

хитектора, ландшафтной агролесомелиорации и лесного и лесопаркового 

ландшафтоведения. 

Структура образовательной программы предусматривает: обязатель-

ную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, дает 

возможность расширения и (или) углубления знаний, умений, навыков и 

компетенций, определяемых содержанием обязательных дисциплин, позво-

ляет обучающимся получить углубленные знания и навыки для успешной 

профессиональной деятельности и (или) продолжения профессионального 

образования на следующем уровне. 

Образовательная деятельность по ОПОП ВО магистратуры реализуется 

на государственном языке Российской Федерации. 

2.1.2 Направленность (профиль) ОПОП ВО 

Направленность ОПОП ВО «Лесовосстановление и агролесомелиора-

ция» соответствует основным положениям подготовки по направлению под-

готовки в целом и конкретизирует содержание программы магистратуры пу-

тем ориентации ее на: область (области) профессиональной деятельности и 

сферу (сферы) профессиональной деятельности выпускников; тип (типы) за-

дач и задачи профессиональной деятельности выпускников. 

Данная ОПОП ВО реализуется по направлению подготовки 35.04.09 

Ландшафтная архитектура и направленности «Лесовосстановление и агроле-

сомелиорация»  

2.1.3 Сроки освоения ОПОП ВО 

2 года (по очной форме обучения). 

2.1.4 Квалификация, присваиваемая выпускнику 

При успешном освоении ОПОП ВО выпускнику присваивается квали-

фикация магистр по направлению подготовки 35.04.09 Ландшафтная архи-

тектура.  

2.1.5 Трудоёмкость ОПОП ВО 

Трудоемкость освоения обучающимся ОПОП составляет 120 зачетных 

единиц за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки и включает все виды контактной и самостоятельной 

работы, практики и время, отводимое на контроль качества освоения обуча-

ющимся ОПОП. 

2.1.6 Структура ОПОП ВО 

Программа магистратуры состоит из следующих блоков: Блок 1 «Дис-

циплины (модули)» 

Блок 2 «Практика» 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
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В программе магистратуры для обучающихся обеспечивается возмож-

ность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисци-

плин (модулей). 

В рамках программы магистратуры выделяются обязательная часть и 

часть, формируемая участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет 68,0 процентов общего объема программы магистра-

туры (что соответствует требованиям ФГОС ВО - не менее 30 процентов). 

При проведении учебных занятий Университет обеспечивает развитие 

у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, 

принятия решений, лидерских качеств. 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое ис-

пользование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведе-

ния занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбор кон-

кретных ситуаций, психологические и иные тренинги и др. в сочетании с 

внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональ-

ных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встре-

чи с представителями российских и зарубежных компаний, мастер-классы 

экспертов и специалистов. 

Организация предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявле-

нию) возможность обучения по программе магистратуры, учитывающей осо-

бенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и со-

циальную адаптацию указанных лиц. 

 

2.2 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

ОПОП ВО 

Для освоения ОПОП ВО подготовки магистра поступающий должен иметь 

документ о высшем образовании любого уровня государственного образца. 

Лица, имеющие диплом о высшем образовании и желающие освоить 

магистерскую программу, зачисляются в магистратуру по результатам всту-

пительных испытаний, программы которых разрабатываются выпускающей 

для данной программы кафедрой с целью установления у поступающего 

наличия компетенций, необходимых для освоения магистерских программ по 

данному направлению подготовки.  

 

2.3 Основные пользователи ОПОП ВО и стратегические партнеры 

образовательной программы (работодатели) 

ОПОП ВО в обязательном порядке размещается в свободном доступе 

на сайте университета с целью предоставления абитуриентам, обучающимся, 

потенциальным работодателям и другим заинтересованным сторонам воз-

можности ознакомления с ее содержанием, материально-техническим и ин-

формационно-библиотечным обеспечением, технологиями реализации, а 
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также с целью реализации права обучающихся и работодателей участвовать в 

формировании содержания ОПОП ВО. 

Основными пользователями ОПОП ВО являются: 

• профессорско-преподавательские коллективы высших учебных заве-

дений, ответственные за качественную разработку, эффективную реализацию 

и обновление ОПОП с учётом достижений науки, техники и социальной сфе-

ры по данному направлению и уровню подготовки; 

• студенты, ответственные за эффективную реализацию своей учебной 

деятельности по освоению ОПОП по данному направлению подготовки; 

• ректор учебного заведения и проректоры, отвечающие в пределах сво-

ей компетенции за качество подготовки выпускников; 

• объединения специалистов и работодателей в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности; 

• организации, обеспечивающие разработку примерных ОПОП по по-

ручению уполномоченного федерального органа исполнительной власти; 

• органы, обеспечивающие финансирование высшего образования; 

• уполномоченные государственные органы исполнительной власти, 

осуществляющие аттестацию, аккредитацию и контроль качества в сфере 

высшего профессионального образования; 

• уполномоченные государственные органы исполнительной власти, 

обеспечивающие контроль над соблюдением законодательства в системе 

высшего образования. 

• коллективы работодателей. 

 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1 Область профессиональной деятельности и сфера (сферы) про-

фессиональной деятельности выпускника 

Области профессиональной деятельности магистра по направлению 

35.04.09 – Ландшафтная архитектура, направленность (профиль) «Лесовос-

становление и агролесомелиорация» включают: 

• Образование и науку в сфере: 

✓ дополнительного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, дополнительного образования детей и взрослых, про-

фессионального обучения, профессионального образования и дополнитель-

ного профессионального образования, 

✓ научных исследований 

• Архитектуру, ландшафтоведение, охрана, защита и воспроизводство ле-

сов, агролесомелиорацию, проектирование, геодезию, топографию и дизайн в 

сфере, моделирование:  

✓ планировочной организации открытых пространств, 

✓ дизайна внешней среды, 

✓ проектирования объектов ландшафтной архитектуры, 
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✓ садово-паркового и ландшафтного строительства, 

✓ благоустройства и озеленения; 

✓ агроландшафтные исследования; 

✓ лесовосстановление; 

✓ контроль и экспертиза лесовосстановления и агролесомелиорации. 

 Специфика профессиональной деятельности магистра с учетом 

направленности (профиля) его подготовки включает планировочную органи-

зацию открытых пространств, дизайн внешней среды, проектирование, стро-

ительство и содержание объектов ландшафтной архитектуры и садово-

паркового искусства в сфере лесовосстановления и агролесомелиорации. 

 

 

3.2 Тип (типы) задач и задачи профессиональной деятельности вы-

пускника 

Основными типами задач профессиональной деятельности, к которым 

готовятся выпускники, освоившие программу магистратуры по направлению 

35.04.09 Ландшафтная архитектура, направленности (профилю) «Лесовос-

становление и агролесомелиорация» являются: 

✓ научно-исследовательская;  

✓ проектная.  

Выпускник, освоивший программу магистратуры по направлению 

35.04.09 Ландшафтная архитектура, направленности (профилю) «Лесовос-

становление и агролесомелиорация» в соответствии с указанными областями 

профессиональной деятельности, подготовлен к решению следующих типов 

профессиональных задач:  

тип задач – проектный: 

- формирование целей и задач проекта (программы), разработка зада-

ний на проектировании и технических заданий, схем планировочной органи-

зации лесных и лесопарковых участков; 

- разработка архитектурно-планировочных и конструктивных решений 

на объекты ландшафтной архитектуры; 

- разработка проектов благоустройства и озеленения жилой и промыш-

ленной застройки, участков детских учреждений (школ, детских садов), 

больниц, университетских комплексов, с учетом обеспечения доступности 

зданий и сооружений для маломобильных групп населения; 

- участие в проектировании территорий города и межселенных терри-

торий: площадей, магистралей и улиц, пешеходных зон, полос отвода линей-

ных объектов, зон загородного отдыха и туризма, лесопарков, территорий 

больничных комплексов и курортов, санитарно-защитных зон, мелиоратив-

ных древесных насаждений, реабилитации нарушенного ландшафта техно-

генных территорий. 

тип задач – научно-исследовательский: 

Организация научно-исследовательской деятельности в области ланд-

шафтной архитектуры для эффективного управления объектами ланд-
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шафтной архитектуры в области их функционального использования, охраны 

и защиты. 

 

3.3 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу магистратуры по 35.04.09 Ландшафтная архитектура, направлен-

ности (профилю) «Лесовосстановление и агролесомелиорация» являются: 

функционально-планировочные образования населенных мест – городов и по-

селков, административных округов, межселенные территории, зоны охраняе-

мого ландшафта, территории визуально-пространственного восприятия (архи-

тектурные ансамбли, площади, магистрали и улицы, территории жилой и про-

мышленной застройки); общественные пространства городской среды, объек-

ты ландшафтной архитектуры – зоны отдыха и лесопарки, парки, скверы и 

бульвары, набережные, сады на искусственных основаниях, интерьеры офис-

ных и жилых зданий, зимние сады; территории объектов культурного насле-

дия, памятники садово-паркового искусства, особо охраняемые природные 

территории, имеющие исключительные или особо важные экологические 

свойства, несущие экосистемные функции и играющие социальную роль; 

предприятия для производства посадочного материала: декоративные питом-

ники, оранжерейные и тепличные комплексы; техногенные территории и 

нарушенные ландшафты, их реабилитация; научно-обоснованные методы и 

технологические процессы создания (восстановления) объектов ландшафтной 

архитектуры, обеспечивающие их устойчивость к воздействию неблагоприят-

ных условий среды и повышающих их эстетическую выразительность, с учё-

том социальных, экономических, эстетических, природоохранных факторов; 

ландшафтно-рекреационные системы, отдельные объекты ландшафтной архи-

тектуры, информационное обеспечение и контроль деятельности предприятий 

и организаций, нормативно-правовая база профессиональной деятельности, 

программы прикладных исследований, задания для проектирования. 

 

3.4. Описание трудовых функций в соответствии с профессиональ-

ным стандартом (карта профессиональной деятельности) 

В соответствии с профессиональным стандартом 10.010 «Ланд-

шафтный архитектор» приказ № 48н от 29 января 2019 года (Приложение 1) 

выпускник должен овладеть трудовыми функциями, представленными в 

Приложение 2. 

Анализ требований к профессиональным компетенциям, предъявляе-

мых выпускникам на рынке труда: организация научно-исследовательской и 

управленческой деятельности на объектах ландшафтной архитектуры. 
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  

МАГИСТРАТУРЫ 

 

Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми вы-

пускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения, 

навыки и личные качества в соответствии с задачами профессиональной дея-

тельности. 

В результате освоения программы магистратуры по 35.04.09 Ланд-

шафтная архитектура, направленности (профилю) «Лесовосстановление и аг-

ролесомелиорация» у выпускника формируются следующие компетенции: 

универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции 

(табл. 1): 

 

Универсальные компетенции (УК) выпускников и индикаторы их достижения: 
Категория 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетен-

ции 

Код и наименование индикатора 

универсальной компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1. Способен осуществ-

лять критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 знает методы и основные 

принципы критического анализа и 

оценки проблемных ситуаций на 

основе системного подхода; 
УК-1.2 умеет анализировать проблем-
ную ситуацию как систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними; 

осуществлять поиск вариантов реше-

ния поставленной проблемной ситуа-
ции на основе доступных источников 

информации 

УК-1.3 владеет навыками разработки 
и содержательного аргументирования 

стратегии решения проблемной̆ ситуа-

ции на основе системного и междис-

циплинарных подходов.  

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2. Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла  

 

УК 2.1 знает требования, предъявляе-

мые к проектной работе; методы пред-

ставления и описания результатов про-
ектной деятельности; критерии и па-

раметры оценки результатов выполне-

ния проекта на всех этапах его жиз-

ненного цикла; 
УК 2.2 умеет формулировать на основе 

поставленной̆ проблемы проектную за-

дачу и способ ее решения через реализа-
цию проектного управления; разрабаты-

вать концепцию проекта в рамках обо-

значенной проблемы: формулирует 
цель, задачи, обосновывает актуаль-

ность, значимость, ожидаемые результа-

ты и возможные сферы их применения;  

УК 2.3 владеет навыками разрабаты-
вать план реализации проекта и осу-
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ществления мониторинга хода реали-

зации проекта, корректировки откло-

нения, внесения дополнительных из-

менений в план реализации проекта, 
уточнения зоны ответственности 

участников проекта; навыками осу-

ществления деятельности по управ-

лению проектом на всех этапах его 

жизненного цикла. 
Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабаты-

вая командную стратегию 

для достижения постав-

ленной цели 

УК-3.1 знает правила командной ра-

боты; необходимые условия для эф-
фективной командной работы; 

УК 3.2 умеет вырабатывать стратегию 

сотрудничества и на ее основе органи-

зовывать отбор членов команды для 
достижения поставленной ̆ цели; пла-

нировать и корректировать работу ко-

манды с учетом интересов, особенно-
стей поведения и мнений ее членов; 

УК-3.3 владеет навыками организации 

дискуссии по заданной теме и обсуж-
дения результатов работы команды с 

привлечением оппонентов разработан-

ным идеям;  

Коммуникация УК-4. Способен применять 

современные коммуника-

тивные технологии, в том 

числе на иностранном (ых) 

языке(ах), для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия  

 

УК 4.1 знает правила и закономерно-
сти личной и коммуникативные техно-

логии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и про-
фессионального взаимодействия дело-

вой устной и письменной коммуника-

ции; современные коммуникативные 

технологии на русском и иностранном 
языках; существующие профессио-

нальные сообщества для профессио-

нального взаимодействия;  
УК 4.2 умеет устанавливать и разви-

вать профессиональные контакты в 

соответствии с потребностями сов-

местной деятельности на государ-
ственном и(или) иностранном (-ых) 

языках; использовать информационно-

коммуникационные технологии при 
поиске необходимой информации в 

процессе решения стандартных ком-

муникативных задач на государствен-
ном и(или) иностранном (-ых) языках.  

 УК 4.3 владеет навыками аргументи-

рованно и конструктивно отстаивать 

свои позиции и идеи в академических 
и профессиональных дискуссиях на 

государственном языке РФ и(или) ино-

странном языке; 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5. Способен анализи-

ровать и учитывать разно-

образие культур в процессе 

межкультурного взаимо-

УК-5.1 знает закономерности и осо-

бенности социально-исторического 

развития различных культур; особен-

ности межкультурного разнообразия 



 

© ГУЗ Выпуск 1 Изменение 0 Экземпляр №1 Стр. 14/37 

 

 

Государственный университет 
по землеустройству 

СТО СМК 
 

действия  

 

общества; правила и технологии эф-

фективного межкультурного взаимо-

действия;  

УК-5.2 умеет анализировать важней-
шие идеологические и ценностные си-

стемы, сформировавшиеся в ходе ис-

торического развития; обосновывать 
актуальность их использования при 

социальном и профессиональном вза-

имодействии; выстраивать социальное 
профессиональное взаимодействие с 

учетом особенностей основных форм 

научного и религиозного сознания, 

деловой и общей культуры представи-
телей других этносов и конфессий, 

различных социальных групп;  

УК-5.3 владеет навыками обеспечивать 
создание недискриминационной среды 

взаимодействия при выполнении про-

фессиональных задач;  

Самоорганизация и са-

моразвитие (в том чис-

ле здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приори-

теты собственной деятель-

ности и способы её совер-

шенствования на основе 

самооценки  

 

УК-6.1 знает методики самооценки, 
самоконтроля и саморазвития с ис-

пользованием подходов для самосо-

вершенствования; 
УК-6.2 умеет оценивать свои ресурсы 

и их пределы (личностные, ситуатив-

ные, временные), оптимально их ис-

пользовать для успешного выполнения 
порученного задания; определять при-

оритеты профессионального роста и 

способы совершенствования собствен-
ной деятельности на основе самооцен-

ки по выбранным критериям;  

УК–6.3 владеет навыками выстраива-
ния гибкой профессиональной траек-

тории, используя инструменты непре-

рывного образования, с учетом дина-

мично изменяющихся требований 
рынка труда;  

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) выпускников и индикаторы их 

достижения: 
Код и наименование 

общепрофессиональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1 Способен анализиро-

вать современные проблемы 

науки и производства, ре-

шать сложные (нестандарт-

ные) задачи в профессио-

нальной деятельности; 

ОПК-1.1 знает способы анализа проблем науки и производства, 

способы решения различных задач в профессиональной дея-

тельности; 
ОПК-1.2 умеет находить и анализировать информацию о со-

временных проблемах науки и производства в области ланд-

шафтной архитектуры; использовать знание достижений науки 
и производства для решения конкретных задач в области про-

фессиональной деятельности;  

ОПК-1.3 владеет навыками применения информационно-

коммуникационной технологии в решении задач профессио-
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нальной деятельности; 

ОПК-2 Способен передавать 

профессиональные знания с 

использованием современ-

ных педагогических методик  

 

ОПК-2.1 знает современные педагогические методики; 

ОПК- 2.2 умеет применять современные педагогические мето-

ды в образовательной деятельности;  
ОПК- 23 владеет навыками передавать собственные професси-

ональные знания с использованием современных педагогиче-

ских методик; 

ОПК-3 Способен разрабаты-

вать и реализовывать новые 

эффективные технологии в 

профессиональной деятель-

ности  

 

ОПК-3.1 знает технологии, применяемые в области ланд-
шафтной архитектуры;  

ОПК-3.2 умеет разрабатывать и реализовывать новые эффек-

тивные технологии в профессиональной деятельности;  
ОПК-3.3 владеет навыками разрабатывания и реализации но-

вых эффективных технологий в профессиональной деятельности  

ОПК-4 Способен проводить 

научные исследования, ана-

лизировать результаты и го-

товить отчетные документы 

ОПК-4.1 знает т методы научных исследований, способы науч-

ного анализа;  
ОПК-4.2 умеет критически оценивать результаты исследования;  

ОПК-4.3 владеет навыками составления отчетов по результатам 

работ;  

ОПК-5 Способен осуществ-

лять технико-экономическое 

обоснование проектов в про-

фессиональной деятельности  

 

ОПК-5.1 знает методику расчёта и составления технико-

экономического обоснования проектов в профессиональ-

ной деятельности; 
ОПК-5.2 умеет находить информацию и анализировать техни-

ческие и экономические показатели характеристики проектов; 
ОПК-5.3 владеет навыками осуществлять технико-

экономическое обоснование проектов в профессиональной дея-

тельности;  

ОПК-6 Способен управлять 

коллективами и организовы-

вать процессы производства  

 

ОПК-6.1 знает основы производственного процесса в профес-
сиональной деятельности; 

ОПК-6.2 умеет применять методы управления коллективом, 

организации производственного процесса в ландшафтном стро-
ительстве;  

ОПК-6.2 владеет навыками эффективного управления коллек-

тивом и организации процессов производства в области ланд-
шафтной̆ архитектуры.  

 

 

Определяемые самостоятельно профессиональные компетенции (ПК) вы-

пускников и индикаторы их достижения: 
Задачи  

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

профессиональной 

компетенции 

Основание вы-

бора  

профессио-

нальной компе-

тенции 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

Организация научно- 

исследовательской̆ 
деятельности в обла-

сти создания, охраны, 

защиты и воспроиз-
водства лесопарков, 

городских лесов и ре-

креационных зон 

 
 

ПК-1 Способен осу-

ществлять сбор, обра-
ботку, анализ и систе-

матизацию научно-

технической информа-
ции, выбор методик и 

средств решения задач 

по теме исследования 

в сфере создания, со-
хранения, восстановле-

ния и целенаправленно-

ПК-1.1 - знает процедуру, 

принципы подготовки и 
проведения исследований, 

экспериментов и испытаний 

проектных разработок лесо-
восстановления; способы 

сбора, обработки и анализа 

научно-технической доку-

ментации 
ПК-1.2 - умеет планировать 

и проводить исследования и 

Профессиональ-

ный стандарт 
«Ландшафтный 

архитектор», 

утвержденный 
приказом Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты Рос-
сийской Федера-

ции от 29 января 
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Задачи  

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

профессиональной 

компетенции 

Основание вы-

бора  

профессио-

нальной компе-

тенции 

го преобразования 

ландшафта в лесном и 
лесопарковом хозяй-

ствах, городских лесов 

и рекреационных зон  

экспериментальные работы в 

сфере создания, сохранения, 
восстановления и целена-

правленного преобразования 

ландшафта в лесном и ле-

сопарковом хозяйствах, го-
родских лесов и рекреацион-

ных зон;  

ПК-1.3 - владеет навыками 
применения профессиональ-

ных прикладных программ 

при проведении исследова-

ний и экспериментов в про-
фессиональной деятельно-

сти; 

2019 года N 48н  

14.012 «Инженер 
по лесопользова-

нию», 

«Лесной кодекс 

Российской Фе-
дерации» от 

04.12.2006 N 200-

ФЗ (ред. от 
13.06.2023 

 

ПК-2. Способен прово-
дить исследования по 

вопросам экспертной 

оценки предлагаемых 

инновационных техно-
логических решений в 

сфере создания, сохра-

нения, восстановления 
и целенаправленного 

преобразования ланд-

шафта в лесном и ле-
сопарковом хозяйствах, 

городских лесов и ре-

креационных зон и аг-

ролесомелиорации  
 

 

  

ПК-2.1 - знает основные ви-
ды и приемы исследований в 

области агролесомелиора-

ции; 

ПК-2.2 - умеет анализиро-
вать информацию в сфере 

создания, сохранения, восста-

новления и целенаправленно-
го преобразования ландшафта 

в лесном и лесопарковом хо-

зяйствах, городских лесов и 
рекреационных зон и агроле-

сомелиорации, полученную в 

результате информационного 

поиска;  
ПК-2.3 - владеет навыками 

выявления и формулирова-

ния актуальных методологи-
ческих проблем сфере со-

здания, сохранения, восста-

новления и целенаправлен-
ного преобразования ланд-

шафта в лесном и лесопар-

ковом хозяйствах, городских 

лесов и рекреационных зон и 
агролесомелиорации; 

 

Тип задач профессиональной деятельности: технологический 

Осуществлять кон-
троль проведения ле-

соустройства и фор-

мирование предложе-
ний для разработки 

лесного плана субъек-

та Российской Феде-
рации (ПС 14.012, ПС 

ПК-3. Способен пла-
нировать мероприятия 

по проектированию 

охраны, защиты и вос-
производству лесов на 

территории городских 

лесов, лесопарковых 
хозяйств и рекреацион-

ПК-3.1 - знает требования и 
нормативы, регулирующие 

состав проектных работ в 

области и сфере профессио-
нальной деятельности;  

ПК-3.2 - умеет планировать 

мероприятия по использова-
нию, охране, защите и вос-
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Задачи  

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

профессиональной 

компетенции 

Основание вы-

бора  

профессио-

нальной компе-

тенции 

«Инженер по лесо-

пользованию, ТФ 
3.3.4) 

ных зон, в агролесоме-

лиорации 

производству лесов с приме-

нением результатов научных 
исследований; 

ПК-3.3 - владеет навыками 

оценивать качество выпол-

ненных работ и их приемки;   

 ПК-4. Способен про-

водить экспертную 

оценку инновационных 
технологических ре-

шений в области лесо-

восстановления и агро-

лесомелиорации 

ПК-4.1 – знает современные 

технологии сбора, обработки 

и представления экспери-
ментальных данных; 

ПК-4.2 – умеет пользовать 

методами математической 

статистики, программных 
продуктов при обработке ре-

зультатов исследований; 

ПК-4.3 – владеет навыками 
применения принципов, 

средств и методов построе-

ния физических, математи-

ческих и компьютерных мо-
делей объектов исследова-

ний, используемых в лесо-

восстановлении и мелиора-
ции ландшафтов; 

 

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

Осуществлять кон-

троль проведения ле-
соустройства и фор-

мирование предложе-

ний для разработки 
лесного плана субъек-

та Российской Феде-

рации (ПС 14.012, ПС 

«Инженер по лесо-
пользованию, ТФ 

3.3.4) 

ПК-5. Способен осу-

ществлять 
организацию, управ-

ление и контроль до-

кументационного 
обеспечения и работу 

коллектива, эксперти-

зу проектов в области 

и сфере профессио-
нальной деятельности 

ПК-5.1 – знает регламенты 

деятельности и структуру 
организаций в сфере про-

фессиональной деятельно-

сти; порядок разработки ре-
гламента и внесения в него 

изменений на уровне субъ-

екта Российской Федерации 

в области профессиональной 
деятельности; приемы и ме-

тоды делового общения, ве-

дения переговоров; знает 
нормативные правовые акты, 

нормативно-техническую 

документацию в области и 
сфере профессиональной 

деятельности;  

ПК-5.2 – умеет организовы-

вать работу и управление 
коллективом, проводить 

контроль документов; про-

водить патентные исследо-
вания, эксперименты и ис-

пытания в области и сферах 

профессиональной деятель-
ности; составлять задания 
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Задачи  

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

профессиональной 

компетенции 

Основание вы-

бора  

профессио-

нальной компе-

тенции 

для исполнителей; осу-

ществлять консультирование 
в рамках компетенции; ис-

пользовать прикладные про-

граммы для формирования и 

оформления профессиональ-
ной документации;   

ПК-5.3 – владеет навыками 

руководства коллективом 
авторов (разработчиков) 

схем, проектов и документов 

профессиональной деятель-

ности; навыками осуществ-
ления контроля и эксперти-

зы подготовки проектной 

документации в профессио-
нальной деятельности;  

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Контроль использова-

ния лесов, переданных 
в аренду, постоянное 

(бессрочное) пользо-

вание, безвозмездное 
пользование, и пред-

ставление обобщен-

ной информации в 

орган государствен-
ной власти субъекта 

Российской Федера-

ции (ТФ 3.3.1 

ПК-6. Способен раз-

рабатывать техниче-

ские регламенты, 

служебную, научно-

техническую доку-

ментацию проект-

ных работ в соответ-

ствии с требования-

ми в области и сфере 

профессиональной 

деятельности 

ПК-7.1 – знает методики 

составления научно-

технической отчетности по 

результатам выполненных 

исследований и требова-

ния к ее оформлению; ос-

новы экономики для опре-

деления расходов на про-

ведение мероприятий по 

охране, защите и восста-

новлению городских лесов 

и лесопарковых зон , орга-

низации производства, 

труда и управления; тре-

бования охраны труда в 

части, регламентирующей 

выполнение трудовых обя-

занностей; требования по 

соблюдению служебной, 

коммерческой тайны, 

неразглашению сведений 

конфиденциального харак-

тера в профессиональной 

деятельности; 

ПК-7.2 – умеет разрабаты-

вать технические регла-

менты, служебную, науч-

но-техническую докумен-

тацию проектных работ в 

соответствии с требовани-
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Задачи  

профессиональной 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

профессиональной 

компетенции 

Основание вы-

бора  

профессио-

нальной компе-

тенции 

ями в области и сфере 

профессиональной дея-

тельности; 

ПК-7.3 – владеет навыка-

ми разрабатывать техни-

ческие регламенты, слу-

жебную и научно-

техническую документа-

цию проектных работ с 

учетом требований ин-

формационных систем 

обеспечения регулирова-

ния деятельности в обла-

сти и сфере профессио-

нальной деятельности   

 ПК- 7. Готов к прове-
дению проектно-

конструкторских работ 

в области и сфере 
профессиональной де-

ятельности 

 

ПК – 7.1 знает принципы 
осуществления планировоч-

ной организации лесных 

ландшафтов городской сре-
ды, лесопарковых и рекреа-

ционных зон, проектирова-

ния лесовосстановления и 
агролесомелиорации; цифро-

вые и ГИС-технологии; 

ПК – 7.2 умеет применять 

цифровые и ГИС-технологии 
в проектировании и модели-

ровании проектов в области 

и сфере профессиональной 
деятельности; 

ПК - 7.3 владеет навыками 

моделирования проектов с 

применением цифровых и 
ГИС-технологий в области и 

сфере профессиональной 

деятельности; представления 
проектной идеи с использо-

ванием средств визуализа-

ции; 

Профессиональ-
ный ̆ стандарт 

«Ландшафтный̆ 

архитектор», 
утверждённый ̆

приказом Мини-

стерства труда и 
социальной̆ за-

щиты Россий-

ской̆ Федерации 

от 29 января 
2019 года N 48н  
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5. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И  

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ  

РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 35.04.09 

Ландшафтная архитектура содержание и организация образовательного про-

цесса при реализации ОПОП по направленности (профилю) «Лесовосстанов-

ление и агролесомелиорации» регламентируется учебным планом подготовки 

магистра с учётом его направленности (профиля программы); рабочими про-

граммами учебных дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими 

качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и 

производственных практик; программой государственной итоговой аттеста-

ции; годовым календарным учебным графиком, а также методическими ма-

териалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образователь-

ных технологий. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета 

обеспечивает локальный доступ к вышеуказанным документам. 

 

5.1 Годовой календарный учебный график 

В календарном учебном графике указана последовательность реализа-

ции ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, проме-

жуточную и итоговую аттестацию, каникулы. График представлен в составе 

Учебного плана (Приложение 3). 

 

5.2 Учебный план 

Структура программы магистратуры включает обязательную часть и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений. 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации 

обучающихся, других видов учебной деятельности (далее вместе – виды 

учебной деятельности) с указанием их объёма в зачётных единицах, последо-

вательности и распределения по периодам обучения. В учебном плане выде-

ляется объём работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

(контактная работа обучающихся с преподавателем) (по видам учебных заня-

тий) и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для 

каждой дисциплины (модуля) и практики указывается форма промежуточной 

аттестации обучающихся. 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения 

циклов дисциплин (модулей, практик) базовой части, обеспечивающая фор-

мирование компетенций, их трудоёмкость в зачётных единицах, соотноше-

ние аудиторной и самостоятельной работы, форм аттестации. Учебный план 

представлен в Приложении 4. 
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5.3 Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) 

Рабочие программы дисциплин (модулей) разрабатываются в соответ-

ствии с Положением о порядке разработки и утверждения образовательных 

программ высшего образования в ФГБОУ ВО «Государственный универси-

тет по землеустройству». 

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) сформулированы 

конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знания-

ми, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ОПОП ВО с 

учетом направленности. 
 

 Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя: 

- наименование дисциплины (модуля); 

- планируемые результаты обучения по дисциплине, ее объем и место в 

структуре образовательной программы; 

- содержание и структура учебной дисциплины; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю); 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю); 

- перечень основной и дополнительной учебной литературы, необхо-

димой для освоения дисциплины (модуля); 

- перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет» (далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины 

(модуля); 

- методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

(модуля); 

- перечень информационных технологий, используемых при осуществ-

лении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая пере-

чень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса по дисциплине (модулю). 

- организация обучения по дисциплине для лиц с ограниченными воз-

можностями. 

Рабочие программы дисциплин прилагаются к ОПОП ВО (Приложение 5). 

 

5.4 Программы практик 

Программы практик разрабатываются в соответствии с Положением о 

порядке разработки и утверждения образовательных программ высшего об-

разования в ФГБОУ ВО «Государственный университет по землеустрой-

ству», Положением о практике обучающихся, осваивающих основные про-

фессиональные образовательные программы высшего образования в ФГБОУ 

ВО «Государственный университет по землеустройству».  
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В соответствии с ФГОС ВО подготовки магистра по 35.04.09 Ланд-

шафтная архитектура Блок 2 «Практики» включает такие виды практики как 

учебная и производственная. 

Практика – вид учебной деятельности, непосредственно ориентирован-

ный на профессиональную подготовку обучающихся; закрепляет знания и 

умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических 

курсов, вырабатывает практические навыки и способствует комплексному 

формированию универсальных, общепрофессиональных, и профессиональ-

ных компетенций выпускников (в соответствии с ФГОС ВО 3++ и професси-

ональными стандартами). 

Практики проводятся в сторонних организациях или на кафедрах уни-

верситета, обладающих необходимым кадровым и научно-техническим по-

тенциалом. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохож-

дения практик учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

Программы практики и НИР включают в себя: 

1) общие положения; 

2) вид практики, способ и форма (формы) ее проведения;  

3) перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образова-

тельной программы;  

4) место практики в структуре ОПОП магистратуры;  

5) объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в 

неделях либо в академических или астрономических часах; 

6) содержание практики; 

7) формы отчетности по практике; 

8) фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-

ции обучающихся по практике; 

9) перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины; 

10) перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«интернет», необходимых для освоения практики; 

11) перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по практике, включая перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем (при необхо-

димости); 

12) описание материально-технической базы, необходимой для прове-

дения практики; 

13) иные материалы. 

Программы практик прилагаются к ОПОП ВО (Приложение 5). 

 

5.5 Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается в 

соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 
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(итоговой аттестации) по основным профессиональным образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, магистрату-

ры, специалитета, реализуемых ФГБОУ ВО «Государственный университет 

по землеустройству». 

Итоговая (государственная итоговая) аттестация направлена на уста-

новление соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников 

требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 35.04.09 Ландшафтная 

архитектура, направленности (профилю) «Лесовосстановление и агролесоме-

лиорация». 

В соответствии с ФГОС ВО подготовки магистра по направлению под-

готовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура, направленности (профилю) «Ле-

совосстановление и агролесомелиорация» и решением Учёного совета Уни-

верситета Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» включает выполне-

ние и защиту выпускной квалификационной работы. 

Программа государственной итоговой аттестации прилагается к ОПОП 

ВО (Приложение 5). 

 

 

5.6 Оценочные материалы по дисциплинам (модулям), практикам, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО, Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по программам высшего обра-

зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 301 от 05.04.2017 года для аттестации обучающих-

ся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям со-

ответствующей ОПОП университет создает оценочные материалы для про-

ведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой (госу-

дарственной итоговой) аттестации (Фонды оценочных средств (ФОС)) (При-

ложение 6). 

Оценочные материалы позволяют оценить степень сформированности 

компетенций у обучающихся по видам деятельности и степень общей готов-

ности выпускников к профессиональной деятельности. 

Оценочные материалы могут включать: контрольные вопросы и типо-

вые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, 

коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие 

программы; примерную тематику курсовых работ / проектов, рефератов и 

т.п., а также иные формы контроля. 

Оценочные материалы для текущей и промежуточной аттестации (по 

дисциплине (модулю) и практике), а также итоговой (государственной итого-

вой) аттестации, включают в себя: 

- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про-

цессе освоения образовательной программы; 
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- наименование оценочных средств и критериев оценивания компетен-

ций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризую-

щих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Оценочные материалы по каждой дисциплине (модулю), практике, гос-

ударственной итоговой аттестации прилагаются к рабочим программам дис-

циплин и практик, программе государственной итоговой аттестации, приве-

дены в составе ОПОП ВО. 

 

5.7 Методические материалы по дисциплинам (модулям), практи-

кам, итоговой (государственной итоговой) аттестации 

Методические материалы представляют комплект методических мате-

риалов по дисциплине (модулю), практике, ГИА, сформированный в соответ-

ствии со структурой и содержанием дисциплины (модуля), практики, исполь-

зуемыми образовательными технологиями и формами организации образова-

тельного процесса. 

Организационно-методические материалы (методические указания, ре-

комендации) позволяют обучающемуся оптимальным образом спланировать 

и организовать процесс освоения учебного материала и касаются планирова-

ния и организации: 

- времени, необходимого для освоения учебного материала, выполне-

ния курсовой работы (проекта), выпускной квалификационной работы; 

- использования учебно-методического материала; 

- работы с литературой, электронными ресурсами; 

- работы с материалами для подготовки к текущему, промежуточному 

и итоговому (государственному итоговому) контролю. 

Учебно-методические материалы направлены на усвоение обучающи-

мися содержания дисциплины (модуля), практики, ГИА, а также направлены 

на проверку и соответствующую оценку сформированности компетенций 

обучающихся на различных этапах освоения учебного материала. 

Методические материалы размещены на официальном сайте Универси-

тета и в ЭИОС. 

 

 

6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ  

МАГИСТРАТУРЫ 

 

Общесистемные требования к реализации программы магистратуры 

включают в себя требования к кадровому, учебно-методическому и инфор-
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мационному обеспечению, материально-технической базе, воспитательной 

среде, к обеспечению образовательного процесса социально-бытовыми усло-

виями. 

 

6.1 Кадровое обеспечение 

Реализация ОПОП ВО по направлению подготовки 35.03.10 Ланд-

шафтная архитектура, направленности (профилю) «Лесовосстановление и аг-

ролесомелиорация» обеспечивается научно-педагогическими кадрами в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО по данному направлению. 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками Университета, а также лицами, привлекаемыми Университетом 

к реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников Университета отвечает ква-

лификационным требованиям, указанным в квалификационных справочни-

ках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Уни-

верситета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, при-

влекаемых Университетом к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) прак-

тическую работу, соответствующую профилю преподаваемой̆ дисциплины 

(модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Универ-

ситета, участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привле-

каемых Университетом к реализации программы магистратуры на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к цело-

численным значениям), являются руководителями и (или) работниками иных 

организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной̆ 

сфере, соответствующей̆ профессиональной̆ деятельности, к которой̆ гото-

вятся выпускники (иметь стаж работы в данной̆ профессиональной̆ сфере не 

менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников Уни-

верситета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности Университе-

том на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведен-

ного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том числе уче-

ную степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Рос-

сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полу-

ченное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется научно-педагогическим работником Университета, имею-

щим ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностран-

ном государстве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляю-

щим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) проекты 

(участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению подготов-
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ки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и 

(или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и междуна-

родных конференциях. 

Характеристика педагогических кадров, привлекаемых к обучению сту-

дентов представлена в Приложении 7 – «Сведения о педагогических работ-

никах по ОПОП ВО». 

 

 

6.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

ФГБОУ ВО «Государственный университет по землеустройству» распо-

лагает учебно-методическими и информационными ресурсами, необходимы-

ми для реализации основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования направления по направлению 35.04.09 Ландшафтная 

архитектура, направленности (профилю) «Лесовосстановление и агролесоме-

лиорация». 

Каждый обучающийся обеспечен доступом через сеть Интернет к элек-

тронным образовательным ресурсам, содержащим полные тексты изданий, 

используемых в образовательном и научном процессе. 

Обязательным требованием также являются создание необходимой ин-

формационной базы, обеспечивающей подготовку высококвалифицирован-

ного специалиста и обеспечение доступа студента к различным сетевым ис-

точникам информации, включая Интернет. 

Необходимая информационная база, обеспечивающая подготовку высо-

коквалифицированного специалиста, включает в себя: 

• базовые учебники и учебные пособия по каждой учебной дисциплине 

(перечисляются в рабочих программах соответствующих дисциплин); 

• основная и дополнительная учебно-методическая и научная литература 

по каждой учебной дисциплине, в том числе практикумы, методические ука-

зания, специализированные периодические издания (основная и дополни-

тельная учебно-методическая и научная литература, а также специализиро-

ванные периодические издания перечисляются в рабочих программах соот-

ветствующих дисциплин); 

• нормативные и технические документы (указываются в рабочих про-

граммах соответствующих дисциплин); 

• Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники 

(указываются в рабочих программах соответствующих дисциплин); 

• обучающие, справочно-информационные, контролирующие и прочие 

компьютерные программы, используемые при изучении дисциплин (указы-

ваются в рабочих программах соответствующих дисциплин); 

• фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успевае-

мости, промежуточной и итоговой аттестации, включающие:  контрольные 
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вопросы, упражнения и типовые задания для практических занятий, лабора-

торных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и 

компьютерные тестирующие программы; описания конкретных ситуаций; 

сценарии деловых игр; задания на индивидуальную и командную разработку 

проектов или критический анализ и оценку существующих проектов; при-

мерную тематику курсовых работ/проектов, рефератов и т.п., а также иные 

формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компе-

тенций обучающихся, требования к содержанию, объему и структуре вы-

пускной квалификационной работы магистранта. (указаны в рабочих про-

граммах соответствующих дисциплин). 

• требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалифика-

ционной работы магистра. 

Содержание каждой из учебных дисциплин представлено в электронной 

информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО ГУЗ. Учебно-

методические материалы по преподаваемой дисциплине размещены на лич-

ной странице каждого преподавателя в открытом доступе.  

Библиотека университета является частью единой информационной сре-

ды вуза.  

В Университете действует Библиотека. Действуют 2 читальных зала, ор-

ганизованных по принципу открытого доступа и оснащенных Wi-Fi, Интер-

нет-доступом. 

Сайт- http://www.guz.ru/educat/biblioteka/ 

Библиотека оснащена современной автоматизированной библиотечно- 

информационной системой АБИС «ИРБИС-64». Автоматизированы все ос-

новные библиотечно-информационные процессы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается свободным до-

ступом каждого студента к следующим ресурсам: 

• библиотечный фонд учебно-методических и научных материалов 

библиотеки вуза и других библиотек, 

• электронные каталоги; 

• обмен информацией с отечественными и зарубежными ВУЗами, 

научными учреждениями, включая обмен информацией с учебно-научными и 

иными подразделениями вуза; 

• Интернет-ресурсы. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Объём фонда основной и дополнительной учебной литературы по дан-

ной ОПОП соответствуют Минимальным нормативам обеспеченности ВУЗов 

библиотечно-информационными ресурсами. 

Университет в рамках национальной подписки подключен международ-

ным наукометрическим базам данных Web of Science и Scopus. 

Организован доступ к ресурсам партнерских организаций:    

Научная электронная библиотека (система РИНЦ, Е-library).  
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  Электронно-библиотечные системы (ЭБС): 
№ Адрес сайта и его описание Перечень материалов, представленных на сайте 

1 https://e.lanbook.com/ Электронно- библиотечная система «Издательство Лань»  

2 http://znanium.com/ Электронно- библиотечная система ZNANIUM.COM  

3 
https://www.biblio-

online.ru/  
Электронная библиотечная система «ЭБС ЮРАЙТ»  

4 http://www.iprbookshop.ru/ Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

5 https://guz.bibliotech.ru Электронно-библиотечная система ГУЗ 

 

Библиотечный фонд содержит необходимую учебно-методическую ли-

тературу по направлению 35.04.09 Ландшафтная архитектура, направлен-

ность (профиль) «Лесовосстановление и агролесомелиорация», соответ-

ственно установленным квалификационным требованиям, предъявляемым к 

образовательной деятельности.  

Уровень обеспечения учебно-методической литературой по направле-

нию подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура, направленность (про-

филь) «Лесовосстановление и агролесомелиорация» составляет более 0,5 эк-

земпляра на одного студента. 

Специализированные информационные ресурсы по ландшафтной архи-

тектуре: 

1. Информационно-справочная система в области ландшафтного дизай-

на. Режим доступа: http://gardener.ru/, свободный. – Заглавие с экрана. 

2. Общественная организация Московское объединение ландшафтных 

архитекторов МОЛА. Режим доступа: http://www.mo-la.ru/np166.html свобод-

ный. – Заглавие с экрана. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким элек-

тронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электрон-

ной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО ГУЗ. Электронно-

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информаци-

онно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающе-

гося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на 

территории ФГБОУ ВО ГУЗ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО ГУЗ 

(https://eos.guz.ru/system/) обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ и оценок за эти работы.  

В случае реализации программы магистратуры с применением элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий электрон-
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ная информационно-образовательная среда Университета дополнительно 

обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточ-

ной аттестации и результатов освоения программы магистратуры; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 

«Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной сре-

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использу-

ющих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды должно соответствовать законодательству Россий-

ской Федерации. 

Для обучающихся возможна работа с электронно-библиотечной системой 

(ЭБС) и ЭИОС из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.  

Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ 

№2012610911. Договор подряда №27-п/2015 от 22.04.2015 г.  

Средства информационно-коммуникационных технологий, задейство-

ванные в образовательном процессе по программе, достаточны для обеспече-

ния функционирования ЭИОС. 

 

6.3 Материально-техническое обеспечение ОПОП 

Университет располагает материально-технической базой, соответ-

ствующей действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечи-

вающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной под-

готовки, практической и научно-исследовательской работ обучающихся, 

предусмотренных учебным планом.  

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для 

реализации программы, включает в себя лаборатории, оснащенные лабора-

торным оборудованием, в зависимости от степени сложности.  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсово-

го проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и про-

филактического обслуживания учебного оборудования.  

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебе-

лью и техническими средствами обучения, служащими для представления 

учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы де-

монстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечиваю-
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щие тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам 

дисциплин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей).  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечивают доступ в электронную информационно- образовательную сре-

ду Университета.  

Образовательный процесс обеспечен необходимым комплектом лицен-

зионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства (состав определяется в рабочих програм-

мах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости).  

Характеристика материально-технического обеспечения учебного про-

цесса представлена в Приложении 8 – «Сведения об материально-

техническом обеспечении ОПОП». 

 
6.4. Требования к финансовым условиям реализации программы ма-

гистратуры 
Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осу-

ществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказа-
ние государственных услуг по реализации образовательных программ выс-
шего образования - программ магистратуры и значений корректирующих ко-
эффициентов к базовым нормативам затрат, определяемым Минобрнауки 
России. 

 

 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ВУЗА 

 

В Университете создана социокультурная среда и благоприятные усло-

вия для развития личности и регулирования социально-культурных процес-

сов, способствующих укреплению культурно-нравственных, гражданско- по-

литических, общекультурных качеств обучающихся. 

Социокультурная среда университета представляет собой совокупность 

концептуальных, содержательных, кадровых, организационных и методиче-

ских ресурсов, направленных на создание гуманитарной среды в учебном за-

ведении, которая обеспечивает развитие общекультурных компетенций обу-

чающихся. 

Воспитательная работа, в Университете, является важной составляю-

щей всего образовательного процесса, осуществляемого непрерывно в учеб-

ное и внеучебное время. 

Основными направлениями воспитательной работы в ФГБОУ ВО ГУЗ 

являются: 

• проведение культурно-массовых, физкультурно-спортивных, научно-

просветительных мероприятий, организация досуга студентов; 

• организация гражданского и патриотического воспитания студентов; 
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• организация работы по профилактике правонарушений, наркомании 

и ВИЧ-инфекции среди студентов; 

• изучение проблем студенчества и организация психологической 

поддержки; 

• содействие работе студенческим общественным организациям, клу-

бам и объединениям; 

• работа в общежитиях. 

• создание системы морального и материального стимулирования пре-

подавателей и студентов, активно участвующих в организации воспитатель-

ной работы; 

• информационное обеспечение студентов, поддержка и развитие сту-

денческих средств массовой информации. 

Внеучебную деятельность в Университете курирует проректор по со-

циальным вопросам и воспитательной работе. 

Организацию воспитательной работы с обучающимися на факультетах 

обеспечивают деканы факультетов и их заместители; на кафедрах – кураторы 

студенческих групп. 

Проректор по социальным вопросам и воспитательной работе органи-

зует культурно-массовые и спортивно-массовые мероприятия. Также куриру-

ет работу общественных объединений Университета. 

Проректор по социальным вопросам и воспитательной работе органи-

зует мероприятия на основании ежегодного плана на проведение культурно-

массовой и оздоровительной работы со студентами. 

Важное место в воспитательной работе уделяется пропаганде и внедре-

нию физической культуры и здорового образа жизни, проводимой с участием 

факультетов и кафедры физического воспитания. Студенты имеют возмож-

ность заниматься легкой атлетикой, волейболом, баскетболом, футболом, 

бадминтоном, армспортом, вольной и греко-римской борьбой, самбо, дзюдо, 

лыжными гонками, спортивным ориентированием, дартс, шахматами, шаш-

ками, аэробикой, атлетической гимнастикой, в рамках элективных дисциплин 

по физической культуре и спорту. 

В Университете разработана и реализуются целевые программы разви-

тия «Здоровье», «Культура», «Гражданско-патриотическое воспитание». Ор-

ганизовываются лекции, беседы с врачами, работниками центров по профи-

лактике асоциальных явлений (наркомании, ВИЧ-инфекции, табакокурения и 

т.д.) в молодежной среде. 

К важным направлениям профессионального воспитания университет 

относит работу студенческих отрядов. По инициативе Государственного 

университета по землеустройству функционирует Всероссийский студенче-

ский землеустроительный отряд, созданный на базе вузов Российской Феде-

рации, деятельность которого ориентирована на привлечение молодежи к 

решению задач государственного регулирования земельных отношений, зем-

леустройства, государственного кадастра недвижимости, включение в актив-

ную научно-исследовательскую, проектно-изыскательскую деятельность, 
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внедрение в производство высокоэффективных инновационных технологий 

(Положение о формировании и деятельности Всероссийского студенческого 

землеустроительного отряда; Положение «О специализированных студенче-

ских отрядах (СЗО) Государственного университета по землеустройству»).    

Функции социальной защиты студенческой молодежи, организации их 

досуга, отдыха и оздоровления, выражение интересов студенческой молоде-

жи в среде общественности, участие в организации и управлении учебно-

воспитательном процессом в учебном заведении и т.д. приоритетно выполня-

ет Профсоюзная организация студентов. 

Необходимые условия совершенствования вузовского воспитания яв-

ляется интеграция воспитательной и научной работы. Особое место в дея-

тельности кафедр, деканатов отводится работе по привлечению к научным 

исследованиям талантливых и способных студентов. Научная работа не 

только поднимает творческий потенциал, но и создает особую рабочую об-

становку в коллективе. 

Под руководством совета молодых ученых и студентов ежегодно про-

водятся международные, региональные, вузовские конференции, выставки 

творчества, олимпиады и конкурсы, в которых студенты Университета ак-

тивно участвуют и награждаются медалями, дипломами и грамотами. 

Система поощрения студентов за успешное освоение дисциплин учеб-

ного плана дополняется поощрением по итогам научно- исследовательской 

работы в форме участия в студенческих научных конференциях, публикаций 

докладов в трудах ФГБОУ ВО ГУЗ и другими способами. 

Студенты, активно участвующие в спортивной, культурной и обще-

ственной жизни факультета, по итогам работы за год премируются. Отлично 

успевающие студенты получают повышенную стипендию и принимают уча-

стие в конкурсах на получение стипендий Президента РФ, Правительства 

РФ, Мэрии г. Москвы, именных стипендий. 

На выпускающей кафедре цифрового земледелия и ландшафтной архи-

тектуры работает студенческое научное общество (СНО). Ежегодно на ка-

федре проходят студенческие конференции. На секциях проходят выступле-

ния магистров с докладами о своей научно- исследовательской работе. 

Выпускные квалификационные работы студентов ежегодно представ-

ляют на специализированных конкурсах. 

Система поощрения студентов за успешное освоение дисциплин учеб-

ного плана дополняется поощрением по итогам научно-исследовательской 

работы в форме участия в студенческих научных конференциях, публикаций 

докладов в журнале и другими способами. 
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8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ  

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

В Университете созданы специальные условия для получения высшего 

образования по образовательным программам обучающихся с ограниченны-

ми возможностями здоровья (ОВЗ). Информация о специальных условиях, 

созданных для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

размещена на сайте Университета. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по 

образовательным программам обучающимися с ограниченными возможно-

стями здоровья понимаются условия обучения, включающие использование 

специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, спе-

циальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования, предоставление услуг тьютора, оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуаль-

ных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций и 

другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образова-

тельных программ обучающимися с ОВЗ. 

Разработка адаптированных образовательных программ и создание 

особых условий организации образовательного и воспитательного процессов 

осуществляется по письменному заявлению от данных категорий лиц о со-

здании таких условий. Обучающиеся с ОВЗ могут обучаться по индивиду-

альному учебному плану в установленные сроки с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного обучающегося. Индивидуальный 

график обучения предусматривает различные варианты проведения занятий в 

Университете, как в академической группе, так и индивидуально. 

Получение доступного и качественного высшего образования лицами с 

ограниченными возможностями здоровья обеспечено путем создания в уни-

верситете комплекса необходимых условий обучения для данной категории 

обучающихся. В Университете для оказания обучающимся с ограниченными 

возможностями здоровья необходимой помощи, из числа ППС назначены со-

трудники, ответственные за координацию деятельности обучающихся. 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

1. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- наличие звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных средств и 

других технических средств приема-передачи информации в доступных 

формах; 

- учебная аудитория, в которой обучаются студенты с нарушением слу-

ха, будет оборудована компьютерной техникой, аудиотехникой (акустиче-

ский усилитель и колонки), видеотехникой (мультимедийный проектор, те-
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левизор), электронной доской, мультимедийной системой; особую роль в 

обучении слабослышащих также играют видеоматериалы. 

2. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- наличие электронных луп, видео увеличителей, программ не визуаль-

ного доступа к информации, программ-синтезаторов речи и других техниче-

ских средств приема-передачи учебной информации в доступных для данной 

категории обучающихся формах; 

- в учебных аудиториях необходимо предусмотреть возможность про-

смотра удаленных объектов (текст на доске, слайд на экране) при помощи 

видео увеличителей для удаленного просмотра. 

3. Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушениями 

опорно-двигательного аппарата: 

- наличие компьютерной техники со специальным программным обес-

печением, адаптированном для обучающихся с ОВЗ, альтернативных 

устройств ввода информации и других технических средств приема-передачи 

учебной информации в доступных для обучающихся форм; 

- использование специальных возможностей операционной системы 

Windows, таких, как экранная клавиатура, с помощью которой можно вво-

дить текст, настройка действий Windows при вводе с помощью клавиатуры 

или мыши.  

Для прохождения практик для лиц с ОВЗ при необходимости создают-

ся специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений и с 

учетом профессионального вида деятельности.  

Для текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой (гос-

ударственной итоговой) аттестации создаются оценочные материалы, адап-

тированные для лиц с ОВЗ и позволяющие оценить уровень сформированно-

сти всех компетенций, заявленных в образовательной программе. 

Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для обучаю-

щихся с ОВЗ определяется преподавателем в соответствии с Положением о 

текущем контроле и промежуточной аттестации обучающихся. При необхо-

димости обучающемуся с ОВЗ с учетом его индивидуальных психофизиче-

ских особенностей дается возможность пройти промежуточную аттестацию 

устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования 

и т.п., либо предоставляется дополнительное время для подготовки ответа.  

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая атте-

стация проводится организацией с учетом особенностей их психофизическо-

го развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
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9. РЕЗУЛЬТАТЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 

 

Для оценки качества образовательной деятельности по ОПОП ВО при-

влекаются обучающиеся, педагогические работники, участвующие в реализа-

ции ОПОП, работодатели и (или) их объединения, внешние экспертные органи-

зации, осуществляющие независимую оценку качества высшего образования. 

Для оценки качества образовательной деятельности обучающимся по 

ОПОП предоставляется возможность оценивания условий, содержания, ор-

ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик. 

Анкетирование обучающихся по ОПОП проводится не менее одного 

раза в год. Анкетирование педагогических работников и работодателей и 

(или) их объединений проводится не менее одного раза за период реализации 

ОПОП ВО. 

В ОПОП должны быть отражены результаты внутренней и внешней 

оценки качества образовательной деятельности. 

В рамках механизмов внутренней оценки качества образовательной де-

ятельности по образовательной программе в состав ОПОП ВО должны вхо-

дить следующие приложения: 

- рецензия работодателя на ОПОП ВО (подписывается у работодателя 

до начала реализации ОПОП); 

- анализ анкетирования представителей предприятий – баз практик по 

каждому виду практики, предусмотренной образовательной программой (с 

последующими корректирующими действиями); 

- анализ анкетирования обучающихся (с последующими корректирую-

щими действиями); 

- анализ анкетирования педагогических работников, участвующих в ре-

ализации ОПОП (с последующими корректирующими действиями). 

В рамках механизмов внешней оценки качества образовательной дея-

тельности по образовательной программе в состав ОПОП ВО могут входить 

документы, подтверждающие прохождение процедур профессионально-

общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединения-

ми, а также уполномоченными ими организациями, в том числе иностранны-

ми организациями, либо авторизованными национальными профессиональ-

но-общественными организациями, входящими в международные структуры. 

К другим нормативным, методическим документам и материалам, 

обеспечивающим качество подготовки обучающихся, могут быть отнесены 

документы и материалы, не нашедшие отражения ранее, например: 

- описание механизмов функционирования системы обеспечения каче-

ства подготовки, созданной в университете, в том числе: регулярного прове-

дения процедуры самообследования; системы внешней оценки качества реа-

лизации ОПОП (учета и анализа мнений обучающихся, работодателей, вы-
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пускников вуза и других субъектов образовательного процесса, аккредитации 

общественно-профессиональными сообществами); 

- соглашения о порядке реализации совместной с зарубежными партне-

рами образовательной программы и мобильности обучающихся, преподава-

телей и т.д. (при их наличии); 

- договоры о сетевом взаимодействии с образовательными организаци-

ями, предприятиями, осуществляющими обучение, а также базовыми пред-

приятиями. 
 

 

10. Список разработчиков и экспертов ПООП 
 
Разработчики: 

№п. ФИО Должность Подпись 

1 Папаскири Т.В. Зав. кафедрой цифрового 
земледелия и ландшафтной 
архитектуры, д.э.н., к.с.-х.н., 
доцент 
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3    

Эксперты: 

№п. ФИО Должность/место работы Подпись 

1    

2    

3    
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Руководитель программы                                                         /Т.В. Папаскири/ 
                                                                                             (подпись) 
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Приложение 1 
 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом по направлению  
по направлению подготовки 35.04.09 Ландшафтная архитектура  

направленность (профиль) «Лесовосстановление и агролесомелиорация»   

№ п/п Код профессионально-

го стандарта 

Наименование области профессиональной деятельности. Наименование 

профессионального стандарта 

10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн 

1. 10.008 

Профессиональный стандарт «Архитектор», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации от 6 апреля 2022 года № 202н «Об утверждении профессио-

нального стандарта «Архитектор» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 06 мая 2022г., регистраци-

онный № 68436) 

2. 14.012 

Профессиональный стандарт «Инженер по лесопользованию», утвер-

жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 30 августа 2018 года № 566н «Об утверждении про-

фессионального стандарта «Инженер по лесопользованию» (зарегистри-
рован Министерством юстиции Российской Федерации 17 сентября 

2018г., регистрационный №2178) 

 


